Naeringsforeningen
i Vernesregionen

ARSM@TE

Onsdag 20. mars 2023 k. 15:00

Sted: Gjensidige, Stjardal. Materom «Store utsikten», 4. etasje.

Dagsorden for drsmatet:
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Godkjenning av innkalling

Registrering og godkjenning av fremmatte medlernimer og eventuelle fulimakter
VValg av mateleder og referent

VValg av 2 protokollunderskiivere og 2 i tellekormps

Styrets grsberetning med regnskap

Revisors rapport

Fastsetting av medlemskontingent for innevaerende ar

VValg av styreleder og eviige styrermedlemimer

Valg av valgkormnité ps 3 medlernmer

Fastsette styrermedlernimenes godtgjarelse for innevarende ar
Saker sorn styret legger frem.

a. Buasyett for 2024

Med vennlig hilsen
Naringsforeningen i Veernesregionen

Lill Bente Maehla Totland (sign) Jon Uthus (sign)

Styrets leder Dadqlig leder
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Virksomheten

NiV er en politisk n@ytral interesseorganisasjon. | samarbeid med vare medlemsbediifter, arbeider vi for 3
utvikle naeringslivet og bidra til verdiskaping i hele Vaernesregionen. Vare mdl er & vaere den fremste padriver
til at vi skal vaere en region hvor det er enkelt 8 utave og utvikle naeringsvirksomhet.

Hovedstrategier

Q Attraktive utviklings- og innovasjonsmilj@
Attraktive rekrutteringsarenaer

Troverdig

Tilgjengelig

NiV's kjerneverdier

T Troverdig

T Tilgjengelig

R TE|eva ﬂt Kjerneverdier
Visjon

«En kraft for et sterkt og baerekraftig naeringslivs.

e NiV bidrar til gkt verdiskapning blant annet ved d jobbe for bedre rammebetingelser for naeringslivet

e Dette soker vi d oppnd gjennom proaktive og konstruktive innspill og forslag til lasninger

e (Gjennom regelmessig informasjon, deltagelse i relevante fora og arenaer, har vi markedsfart
naeringslivet i regionen og satt sentrale naeringssaker pd dagsorden, bdde nasjonalt og lokalt
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NIV
Veernesregion

Vi er en naeringsforening for Stjardal, Merdker, Frosta, Selbu og Tydal. Det innebaerer at vi gjennomfarer
aktiviteter i alle kommuner. Administrasjonen har kontor i Stjgrdal og med ett regionstyre og lokalstyrer i hver
kommune.

Det er inngatt samarbeidsavtale med kommunene i Vaernesregionen.

Kommuner NiV hadde samarbeid med i 2023:
o Stjardal
e [rosta
o Merdker
e Selbu
e Tydal

==) Proneo er en av vdare samarbeidspartnere i Vaernesregionen innenfor innovasjon og utvikling. Dette er
en viktig forutsetning for et helthetlig og velfungerende naeringsarbeid som legger til rette for gode
rammevilkdr og utviklingskraft,

Samarbeidsavtaler i 2023
Hovedsamarbeidspartnere

e (jensidige Stjardal

e SpareBankl SMN

e DNB

Samarbeidspartnere
e \/rmes Advokatfirma
e Scandic Hell
e Bladet




Neeringsforeningen
i Vaernesregionen

Samarbeidsfora
e Naeringsrad for Trondheimsregionen
e Luftfartsforum (Vaernes)
e Vegforum Trandelag
e Politirdd i Stjerdal
e Skoleutvalget for Ole Vig videregdende skole
e Brukerutvalget i NAV
e Nazrringsalliansen for Trandelag
(alle naeringsforeninger i Trendelag)

Kartlegginger 2023
Det er gjennomfart 5 ulike bedriftsundersakelser i 2023

Neeringslivets arealplan

Ung kraft, en sparreundersakelse blant elever ved Ole Vig VG om karrierevalg
Naering og hytteutvikiing i Merdker

Naering og hytteutvikling i Selbu

Kompetanse- og rekrutteringskartlegging, desember 2022

Dette har gitt oss svar og tilbakemeldinger som vi har fulgt opp gjennom dret, og har vaert et grunnlag for
vare prioriteringer og pavirkning av lokal naeringspolitikk

Mater og arrangement i regi av NivV
Gjennom hele dret har vi invitert til Sma og store mateplasser. Vi har hatt i overkant av 200 ulike
arrangementer, sma og store mateplasser, i alle vare kommuner.

Noen av vare arrangementer i 2023;

o Frokostmeter pd Scandic Hell 2. tirsdag hver maned

Vi var samarbeidspartner for konferansen Naeringsdriv sammen med SpareBank 1 SMIN og
Neeringsforeningen i Trondheimsregionen

Forsprangkonferansen pa Scandic Hell i samarbeid med DNB, Gjensidige og Stjerdal kommune
Neeringslivets Festaften med utdeling av drets griinder, serviceprisen og #ungkraft

Naeringstreff og medlemsmater i alle vare samarbeidskommuner

Byggedagen pd Scandic Hell

Kursserie for bygg- og anleggsbransjen i miljgledelse (ISO 14001/Miljgfyrtdrm)

Kursserie, «varme arbeider»

Frostakonferansen, i samarbeid med NHO Tr@gndelag og Frosta kommune.

Landbruksdagen i samarbeid med Norges Bondelag og Selbu Sparebank

Digitale mateplasser og kurs, blant annet webinar om Apenhetsloven

Bransjevise NiV-forum

Bl3 frokost i samarbeid med Blues in Hell

Forsvarskonferansen i et samarbeid med Forsvarsforum Trandelag, Forsvaret, Naeringsalliansen i
Trendelag (NIT), Norges teknisk-naturvitenskapelige universitet (NTNU), Mid-Norway Defence and
Security Cluster (MIDSEC) og Sparebankl SMIN

e Inkluderingsdagen i samarbeid med Stjardal Frivilligsentral og Stj@rdal kommune


https://nivr.no/2023/01/arbeidsmengden-hoper-seg-opp/
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Medlemmer
Antall medlemmer var stabilt i 2023, en fin @kning pd 10. Tall per januar.
2024: 402 2023: 392 2022: 351

En god del medlernmer i NiV har flere vircksomheter. Disse tilbys lagt til som NiV-medlemnmer som
«konsernmedlemy;, for eksempel Coop Midt-Norge som har dagligvare- og byggvarebutikker i hele
Veernesregionen og Selbu-Gruppen som har flere vilksomheter i Selbu.

Alle virksomheter blir markedsfart pd NiV nettside. Se www.nivr.no / Medlemmer

Medlemstall per kommune per 1. januar 2024.

o Merdker 38
e Selbu 39
e Tydal 27
e Frosta 4
o Stjgrdal 214
e Trondheim 30
e Stordien (Are) 1

e Andre 12

o TOTALT 402



http://www.nivr.ni/
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Regionstyret og lokalstyrene
Regionstyret 2023

o Lill Bente Maehla Totland, leder SpareBankl SMIN

e [RRobert Flormaelen Equinor ASA, Stjerdal

e Solvdr Lillemo Reinsberg Eidum Gardsbakeri, Stjardal

e Maiken Vennatro Synlig Optikk, Stjerdal

« John Helge Lillevoll, leder lokalstyre Merdker Merdker Grant AS

o Stein Ola Stene, leder lokalstyre Frosta Frosta Temrerservice og Orsand Camping

o Hilde Kirkvold, leder lokalstyre Tydal Kirkvollen pilegrimsgdrd

o Amt Otnes, leder lokalstyre Selbu SIFA AS

e (dd Petter Haugseth, ansattrepresentant NiV

o Per Flekstad, vara Exsitec AS, Stjgrdal

e (Jyvind Gylland, vara Mealler Bil Stjerdal

Gjennomfert i 2023:

. 1 i-
e [Det eravholdt 7 regionstyremater iﬁfﬁfi‘

e Det er behandlet 42 saker i regionstyret
e Strategiserninar med regionstyre og ansatte i NiV
gjennomfart pd Teveltunet Fjellstue 25. - 26. januar mater

7 styre-

Saker regionstyret spesielt har satt pd dagsorden:

Mal- og strategiarbeid for NiV
Konkurransedyktige naeringsvilkar
Kompetent arbeidskraft
Samarbeid mellom utdanningssektor og naeringsliv med spesielt fokus pa yrkesfag

Samarbeid NiV, NAV, stjerdal kommune og Fides med fokus pa utenforskap som ressurs

Faste mater mellom NiV og kommuner i Varmesregionen

Attraktive sentrum i hele Vaernesregionen

Nzeringslivets arealplan (arbeid igangsatt pa Stjerdal). Mulig modell for alle kommuner i regionen
Samarbeid, advokattjenester for vare medlemmer, NiV - Vaermes Advokatfirma

Attraktiv som medlemsorganisasjon for nye og eksisterende medlemmer

Nasjonal Transportplan, E6, El4 og elektrifisering av Tranderbanen

o forsprangkonferansen

o Organisering og synlighet for besgksnaeringen i VVarnesregionen

o Samarbeid lokal mat og opplevelser i Vaernesregionen, gjennom Europeisk matregion (ERG)

e Naeringslivets Ringedugnad - TV aksjonen 2023, «La barn leve i fred»

o Ansettelse av ny medarbeider marked og kommunikasjon
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Lokalstyret for NiV Stjardal:
o Lill Bente Maehla Totland, leder SpareBankl SMN, Stjgrdal
e [Robert Flormeelen Equinor ASA, Stjerdal
o Maiken Vennatra Synlig Optikk, Stjerdal
e Per Flekstad Exsitec AS, Stjerdal
e Solvdr Lilleno Reinsberg Eidum Gardsbakeri, Stjerdal
e (yvind Gylland Mailler Bil Stjerdal

Saker som spesielt har blitt berart:

Naeringslivets Arealplan. NiV-initiativ i et samarbeid med bedriftene pa Sutteray og Tangen, NTE,
Tensio og Asplan Viak som prosjektleder. En utredning hvor areal, energi og naturomgivelser sees i
sammenheng

Tilgang pa naeringsareal

Stjerdal 2030 (#vibyggerlby) — Naerings- og sentrumsutvikling i aksen sentrum, stasjonsomrdde og
Tangen/Sutteray

Samarbeid Handel

Verving og medlemspleie

Nabotreff Tangen og Sutteray med tema som skilting, belysning, trafikk og trafikksikkerhet | et
samarbeid med Stjardal kommune

/M pa ski i Trondheim 2025

Reorganisering og rehabilitering av lokaler i Gjensidigegdrden

Foto: Suttera Naeringsomrdde
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Frosta
Lokalstyret for NiV Frosta:
o Stein Ola Stene, leder Orsand Camping/Stene Tamrerservice
e Hjarund Hagerup Frosta Bilservice
e Anne Marthe Brun Frosta Innkjapslag SA
« \/eronica Hagensen Tre-Pro AS
e Kenneth Amtsen AHL Distribusjon
e Ingvild @fsti, observatar Frosta kommune

Saker som spesielt har blitt berart:

Rekruttering og arbeidskraft i et samarbeid mellom bedriftene og Frosta skole
Naeringsareal, requlering og opparbeiding

Frostavegen, modulvogntogstandard og vedlikehold

ROS Frosta kommune (risiko- og sarbarhetsanalyse)

Rekruttering og samarbeid skole og naeringsliv

Sentrumsutvikling og utvikling av Frosta Torg - et levende sentrum
Frostakonferansen i samarbeid med Frosta kommune og NHO Trandelag
Handel pd Frosta - nye handelsvirksomhet

Kraft og energiforsyning - smarte energisamfunn

Hurtigbdt Frosta — Trondheim

Oppfalging av undersgkelsen "Neaeringsvennlig kommune®; saksbehandling og saksbehandlingstid
Tilrettelegging utenforskap, samarbeid med kommuneoverlegen

Faste mater med Frosta kommune ved administrasjonen og ordfarer
Medlemspleie 0og verving

Foto: Frostakonferansen
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Merdker
Lokalstyret for NiV Merdker:
« John Helge Lillevold, leder Merdker Grant AS
e (le Fredrik Haarsaker Teveltunet Fjellstue AS
e Tom Slungdrd Trebygg holding AS
o Erling Ervik Merdker videregdende skole
e Bjarg Sissel Kvannli Merdker videregdende skole
o Eqgil Rennekleiv, observatar Merdker kommune

Saker som spesielt har blitt berart:

Kommuneplanens arealdel (KPA), med fokus pad naeringsareal, bolyst, infrastruktur, ny kraftforsyning
0g produksjon

Naeringsareal og naeringsutvikling, med fokus pd felgende omrader; Skomakermoen, Teveldalen,
Stormyra og Grova

Attraktive bomiljger og boliger

Vei mellom Grova og Fagerlia

El4 og Merdkerbanen

Togstopp Fagerlia, kollektivtilbud

Omdesmmebygging Merdker

Samarbeid naeringsliv og Merdker skole

[Rekruttering og kompetanse

Naeringsvennlig kommune, med fokus pa saksbehandling og kommunens tilrettelegging for
naeringsutvikling

Sekretariat for nettverksgruppe Bygg & Anlegg

Kraftbehov

Neeringstreff pa tvers av bransjer

Fagkveld i regi av NiV og Merdker kommune (sprakopplaering utenlandsk arbeidskraft)

Utvikling og organisering av fellesgoder i Merdker

Medlemspleie og verving
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Selbu
Lokalstyret for NiV Selbu:
e Amt Otnes, leder SIFA AS
e [Ragnhild Beckstram Ark Bokhandel Selbu
o Hans Morten Kulseth Selbuhytta
o Sissel Berge Berge gdrd
o Kim Olsen Stokke Selbu Sparebank
o Selbu vekst pd vegne av Selbu kommune har observatarstatus

Saker som har blitt berart:

Naeringsareal, sentrumsutvikling og fortsatt hytteutvikling i Selbu

Gjennomfaring av Neaeringstreff

Oppfelging av medlemsundersakelse NiV Selbu

Skole og naeringsliv — samarbeid NiV Selbu og Selbu vgs.

Industriforum

Arbeidsportalen (Veernesportalen). Samarbeid mellom bedriftene om tilgjengelig arbeidskraft
Flyktninger som arbeidsressurs. Samarbeid mellom flyktningekonsulent i Selbu kommune, NAV og
Selbu Vekst

Gjennomfaring av Landbruksdagen i samarbeid med bondelaget og Selbu Sparebank
Synlighetskampanje. Jobbe, bo og leve i Selbu (Selbu Vekst)

Baerekraftig naeringsliv

Samarbeid og mater med handelsaktarene, samlet markedsfaring far jul

Vinterbelysning i Selbu; samarbeid NiV, naeringsliv, kommune og Selbu-Trykk
Medlemspleie og verving

!
Foto: Landbruksdagen i Selbu, et samarbeid NiV og Selbu Sparebank
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Tydal

Lokalstyret for NiV Tydal:
o Hilde Kirkvold, leder Kirkvollen pilegrimsgard
e Ann-Ingeborg Johnsen Per-Hansagarden Gardsysteri
e Solveig Hiimo Renning Coop Prix Tydal
e Hdvar Himo Hilmo Maskin AS
e Jomar Grytbakk Maskin og Fritid Grytbakk AS
o Mari Evjen, observatar Tydal kommune

Saker som spesielt har blitt berart:

Lokal mat; Smaken av Sylan og Smaker fra Neadalsfaret

Neeringsliv og attraktive vilkdr for naerings- og bolyst

Fremtidig organisering av naeringsarbeidet i Tydal, og etablering av Tydal Naeringsselskap
VitenCamp

«Naeringsklubben» (3pen mateplass uten agenda)

Inspirasjonskveld med Pal Knutsson Medhus. | et samarbeid mellom NiV, Proneo og Tydal
kommune - med mdl om 4 inspirere den enkelte til 3 tro pd egen ide, og omgivelsene til 8 heie pa.
Ungi Tydal

Skole og neeringsliv, et naermere samarbeid mellom bedriftene og Tydal barne- og ungdomsskole
Scooternettverket og naeringspotensial

Hyttefolket som ressurs

Medlemspleie 0g verving

e T\
Foto: «Jon Uthus p

g

i

Spret i 'fydal»

Qo

10
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Ansatte og arbeidsmiljoet
Arbeidsmiljget i virksomheten er godt. Det er i dret 2023 meldt inn yrkesskade.
NiV er godkjent Izerebedrift og har 1 laerling i faget service og administrasjon.
Administrasjonen i NiV var i 2023 (med stillingsandeler):
e Jon Uthus, daglig leder 100 %
e (dd Petter Haugseth 100 %
e Lene-Mari Praven 100 %, sluttet i sin stilling 30. juni 2023
e (ro Langnes 100 %, startet i sin stilling 1. novernber 2023
e Promise Omoruyi 100 %, leerling fra 15. august 2022

NiV har rutiner for Internkontroll og HMS, og det avholdes drlig medarbeidersamtale med alle ansatte.

Likestilling og diskrminering

Selskapet har som mal & vaere en arbeidsplass der det er full likestilling, og at det ikke skal forekomme
forskjellsbehandling i saker som for eksempel Iann, forfremmelser og rekruttering. NiV tilbyr like muligheter og
rettigheter til ansatte og arbeidss@kende, uavhengig av kj@nn, etnisk opprinnelse, avstamning, hudfarge,
religion og livssyn, jfr. Diskrimineringsloven § 1.

e Sammensetningen av administrasjonen i NiV er 1 kvinne og 2 menn, pluss laerling.
o StyretiNiV, inkludert vararepresentanter, har bestdtt av S kvinner og 6 menn frem til 30. juni 2023,
deretter 4 kvinner og 7 menn ut dret.

Pavirkning av det ytre miljo

Selskapet driver ikke virksomhet som forurenser det ytre miljg med unntak av n@dvendig anvendelse av biler
og transportmidler for @vrig i selskapets virksomhet. De innsatsfaktorer som inngar i selskapets drift er
hovedsakelig knyttet til personell samt bruk av administrative hjelpemidler.

S

Jon Uthus, daglig leder Odd Petter Haugseth, Gro Langnes, Promise Omoruyl,
JONENVANG prosjektieder markedsansvarlig lariing

930 &1 800 QOOPET TERENVENG CROGNIVEENO PROMESEENIVIZNG
958 89 258 996 97 905 451 1 562

11
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@konomi

Utvikling, finansiering NiV
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RESULTABIDRAG

NIV presenterer for 2023 et regnskap med et drsresultat far skatt pd kr 549 358,-. Den totale
omsetningen i virksomheten var pa kr S 461 835, -. Bokfart egenkapital utgjer per 3112.2023
kr. 1554 461,-. Foreningens likviditet anses som tilfredsstillende.

Det har vaert god kostnadskontroll i selskapet, og man har nddd de gkonomiske malsettingene.

Styret menef at drsregnskapet gir et rettvisende bilde av NiV's eiendeler og gjeld, finansielle stilling og
resultat. Arsmetet anbefales a8 godkjenne regnskapet for 2023.

Fortsatt drift
Styret mener det er riktig 8 legge forutsetning om fortsatt drift av selskapet til grunn ved avleggelsen
av drsregnskapet.

Mulighetene fremover

2024 blir nok et spennende ar for naeringslivet i regionen. Vi ma stadig utvikle vare tjenester og vaere
en nytteverdi for vare medlemmer. Vi skal rendyrke var kjernevirksomhet som naeringsforening |
Veernesregionen i tett kontakt med vare medlemmer og samarbeidspartnere.

Naeringsforeningens strategisamling, nd sist pd Frosta Brygge 24. - 25. januar 2024, viste til
folgende hovedutfordringer og prioriteringer for 2024:

- Tilgang pd arbeidskraft - bevare arbeidskraft.

- Beerekraft 0g konkurransekraft - grann omstilling

- Teknologi, digitalisering og innovasjon (antall temamater)

Nzeringspolitiske prioriterte omrader for regionen
- EM4
- Sentrumnsutvikling
- Neeringsareal
- Kommunal saksbehandling
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Strategien for 2024 innebaerer blant annet:

- Fremme tiltak innen kompetanse- og rekruttering

- Fremme baerekraft som konkurransefortrinn i regionen

- Flere attraktive mateplasser og nettverksarenaer for medlemsbedriftene

- [kt og bedre kommunikasjon med medlemsbedrifter og enda flere bedriftsbesak

- Jobbe tett pa politisk og administrativ ledelse i de fem kommunene naeringsforeningen har
samarbeidsavtaler med

- Bidra til god kontakt mellom kunnskapsmilj@ene, skolesektor og bedriftene

- Fremme konkurransedyktig infrastruktur som naeringsareal, veg, bane, bredband.

\/ar aktivitet skal fare til involvering og deltakelse som skaper gkt engasjement blant vare medlemmer
0g som gjar det attraktiv 4 vaere medlen i NiV.

NiV/ skal holde en offensiv og synlig profil og skape et engasjernent som bidrar til et godt og
konkurransedyktig naeringsklima i Varnesregionen.

Stjgrdal 20. mars 2024

Lill Bente Maehla Totland Stein Ola Stene Amnt Otnes
Styreleder
Hilde Kirkvold John Helge Lillevold Robert Flormaelen
Solvdr Lilemo Reinsberg Maiken Vennatra Odd Petter Haugseth
Ansattrepresentant
Per Flekstad Pyvind Gylland Jon Uthus
Daglig leder
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Resultatregnskap

Driftsinntekter
Salgsinntekt

Annen driftsinntekt
Sum driftsinntekter

Driftskostnader

Varekostnad

Lennskostnad

Avskrivning pa varige driftsmidler og immaterielle
eiendeler

Annen driftskostnad

Sum driftskostnader

Driftsresultat

Finansinntekter
Annen renteinntekt
Annen finansinntekt
Sum finansinntekter

Finanskostnader
Annen rentekostnad
Sum finanskostnader
Netto finans

Resultat for skattekostnad

Skattekostnad
Arsresultat

Overforinger
Annen egenkapital
Sum overferinger

Note

1,2

4,5

2023
5458 159

3675
5461 835

-1 062 971
-2 724 026
0

-1 206 472
-4 993 469

468 366
1601

0
1601

0

0

1601
469 967
-125 591
344 376

344 376
344 376

2022
4 215 585

14 672
4 230 257

-482 551
-2 874 493
-1 854

-869 458
-4 228 356

1901
2 581

1656
4 237

-65
-65
4173
6 074
-1738
4 336

4 336
4 336
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Balanse

EIENDELER

Anleggsmidler

Finansielle anleggsmidiler
Investeringer i aksjer og andeler
Sum finansielle anleggsmidiler

Sum anleggsmidler
Omlgpsmidler
Fordringer
Kundefordringer

Andre kortsiktige fordringer
Sum fordringer

Bankinnskudd, kontanter og lignende
Bankinnskudd, kontanter og lignende
Sum bankinnskudd, kontanter og lignende

Sum omlgpsmidler

SUM EIENDELER

Note

31.12.2023

7 400
7 400

7 400

80 111
38 617
118 727

2379 527

2 379 527

2498 254

2 505 654

31.12.2022

7 400
7 400

7 400

433 055
72 669
505 724

1175718

1175718

1681 442

1688 842
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Balanse

Note
EGENKAPITAL OG GJELD

Egenkapital
Opptjent egenkapital

Annen egenkapital 6
Sum opptjent egenkapital

Sum egenkapital

Gjeld

Kortsiktig gjeld

Leverandgrgjeld

Betalbar skatt 4,5
Skyldige offentlige avgifter

Annen kortsiktig gjeld
Sum kortsiktig gjeld

Sum gjeld
SUM EGENKAPITAL OG GJELD

Stjgrdal, 06.03.2024

Lill Bente Meehla Totland Arnt Otnes

styrets leder styremedlem

John Helge Lillevold Stein Ola Stene
styremedlem styremedlem

Solvar Lillemo Reinsberg Hilde Ragnfrid Kirkvold

styremedlem styremedlem

31.12.2023 31.12.2022
1512 364 1167 989
1512 364 1167 989
1512 364 1167 989

103 574 45 396
125 591 1738
210 058 139 266
554 066 334 454
993 290 520 854
993 290 520 854
2 505 654 1688 843
Robert Anders Jargen
Flormaelen

styremedlem

Maiken Aune Vennatrg

styremedlem

Jon Uthus
daglig leder
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Noter
Regnskapsprinsipper
Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven og god regnskapsskikk for sma foretak.

Salgsinntekter
Inntektsfaring ved salg av varer skjer pa leveringstidspunktet. Tjenester inntektsfgres etter hvert som de
leveres.

Klassifisering og vurdering av balanseposter

Anleggsmidler er eiendeler bestemt til varig eie eller bruk. Eiendeler som er knyttet til varekretslgpet er
klassifisert som omlgpsmidler. Fordringer klassifiseres som omlgpsmidler hvis de forfaller til betaling innen ett
ar etter transaksjonsdagen. Tilsvarende klassifiseres gjeld som kortsiktig hvis gjelden forfaller til betaling innen
ett ar.

Omigpsmidler vurderes til laveste av anskaffelseskost og virkelig verdi. Kortsiktig gjeld balansefgres til nominelt
belgp pa etableringstidspunktet. Anleggsmidler vurderes til anskaffelseskost. Varige anleggsmidler avskrives
etter en fornuftig avskrivningsplan. Anleggsmidlene nedskrives til virkelig verdi ved verdifall som ikke forventes
a veere forbigdende. Langsiktig gjeld med unntak av andre avsetninger balansefgres til nominelt belgp pa
etableringstidspunktet.

Fordringer
Kundefordringer og andre fordringer er oppfert i balansen til palydende etter fradrag for avsetning til forventet
tap. Avsetning til tap gjares pa grunnlag av individuelle vurderinger av de enkelte fordringene.

Forovrig er folgende regnskapsprinsipper anvendt:
Forsikret pensjonsforpliktelse er ikke balansefart - kostnaden er lik premien. Leieavtaler er ikke balansefgrt.

Skatt

Skattekostnaden i resultatregnskapet omfatter bade periodens betalbare skatt og endring i utsatt skatt. Utsatt
skatt er beregnet med 22% pa grunnlag av de midlertidige forskjeller som eksisterer mellom regnskapsmessige
og skattemessige verdier, samt skattemessig underskudd til fremfgring ved utgangen av regnskapsaret.
Skattegkende og skattereduserende midlertidige forskjeller som reverserer eller kan reversere i samme periode
er fastsatt og skattevirkningen er beregnet pa nettogrunnlaget.

Selskapet har ikke endret regnskapsprinsipp fra 2022 til 2023.

Note 1 - Loannskostnader

Spesifikasjon av Isnnskostnader 2023 2022
Lgnn 2155777 2 306 932
Arbeidsgiveravgift 352 023 356 583
Pensjonskostnader 201 697 201 672
Andre relaterte ytelser 14 529 9 305
Sum 2724 026 2 874 492

Mer om arsverk og lenn
Selskapet har riktig OTP-avtale.

Note 2 - Antall arsverk

Antall arsverk sysselsatt i regnskapsaret: 4
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Note 3 - Varige driftsmidler/anleggsmidler

Driftslosgre,
Varige driftsmidler inventar o.l
Anskaffelseskost pr 01.01 16 687
Tilgang i aret 0
Avgang i aret 0
Anskaffelseskost pr 31.12 16 687
Akkumulert av- og nedskrivninger 01.01 -16 687
Akkumulert av- og nedskrivninger 31.12 -16 687
Balansefort verdi pr 31.12 0
@konomisk levetid 3
Avskrivningsplan Lineeer
Note 4 - Spesifisering av skatt
Skattekostnad 2023 2022
Betalbar skatt pa alminnelig inntekt 120 729 0
Formueskatt 4 862 2 881
Skattekostnad 125 591 2 881
Skattepliktig inntekt
Resultat fgr skatt 469 967 0
Permanente forskjeller -2 450 0
+/- Endring i midlertidige forskjeller 113 602 0
- Anvendelse av fremfgrbart underskudd -32 348 0
Skattepliktig inntekt 548 770 0
Betalbar skatt i balansen
Betalbar skatt pa arets resultat 120 729 0
Formueskatt 4 862 2 881
Sum betalbar skatt i balansen 125 591 2 881

Note 5 - Midlertidige forskjeller - utsatt skatt/skattefordel

Utsatt skatt/utsatt skattefordel i balansen avsettes pa grunnlag av forskjeller mellom regnskapsmessige og
skattemessige verdier i henhold til norsk regnskapsstandard for skatt.
Midlertidige skattegkende og skattereduserende forskjeller som kan utlignes er nettofart.

Midlertidige forskjeller knyttet til: 01.01.2023 31.12.2023 Endring
Omlgpsmidler -18 361 -131 963 113 602
Fremfgrbart underskudd -32 348 0 -32 348
Netto forskjeller -50 709 -131 963 81 254
Skattereduserende forskjeller som ikke kan utlignes 50 709 131 963 -81 254
Sum midlertidige forskjeller som pavirker betalbar skatt 0 0 0
Utsatt skatt 31.12.2023 basert pa 22 % 0 0 0

Note 6 - Egenkapital

Opptjent
egenkapital Sum
Egenkapital 31.12 forrige ar 1167 989 1167 989
Arsresultat 344 376 344 376

Egenkapital 31.12.2023 1512 364 1512 364



Fastsetting av medlemskontingent — 2024

Styret foreslar at kontingenten for 2024 justeres i samsvar med konsumprisindeksen, som for 2023 var

4,8%.

Dette medfarer fglgende endring i kontingentsatsene for 2024 og er grunnlaget for en budsjettert
medlemskontingent pd kr 2 810 347.-

Justering: 4,80 %

F
Medlemskontingent 2023 2024

Sats antall Sum Sats antall Sum

0-2 arsverk 2 859 111 317 349 2 996 115 344 567
3-5 arswverk 4128 99 408 672 4 326 100 432 614
6-9 arsverk 6 565 56 367 640 6 880 60 412 807
10-19 arsverk 12 461 35 436 135 13 059 38 496 247
20-50 arsverk 18 725 22 411 950 19 624 23 451 347
50-99 arsverk 24 522 20 490 440 25 699 21 539 680
Over 100 arsverk 37 062 2 74 124 38 841 2 77 682
Lag og foreninger, personlige medlemmer 1859 15 27 885 1948 15 29 223
Interesseorganisasjoner 4128 5 20 640 4 326 5 21 631
Pensjonister 868 5 4 340 910 5 4 548
SUM MEDLEMSKONTINGENT 370 2559175 384 2810 347




Valgkomiteens forslag til styreleder og gvrige styremedlemmer:

Funksjoni styret Navn Bedrift Forslag | Pavalg
Styreleder Lill Bente Meehla Totland Sparebank1 SMN 1ar 2025
Frosta Stein Ola Stene Orsand Holding 1ar 2025
Meréker John Helge Lillevold Meraker Grgnt 1ar 2025
Selbu Arnt Otnes SIFA 1ar 2025
Tydal Hilde R Kirkvold Kirkvollen pilegrimsgard 1ar 2025
Ansatt representant Gro Langnes Neeringsforeningen i 1ar 2025
Vaernesregionen
Styremedlem Robert Flormeelen Equinor 2ar 2025
Styremedlem (ny) Sverre Myrvold Bjerve Borstad Transport 2 ar 2026
Styremedlem Solvar L. Reinsberg Eidum Gardsbakeri 2ar 2025
1 vara mater fast (ny) Anne Grethe Eidevig Femme 2ar 2026
2vara @yvind Gylland Mgller Bil Trandelag 2 ar 2025
Valgkomiteens forslag til valgkomite:

Navn Bedrift Periode | Pavalg
Valgkomite (leder) Bodil Myhr Friskgarden 3ar 2025
Valgkomite Tore Kristoffersen Kristoffersen Bil 3ar 2026
Valgkomite (ny) Jorgen Paulsen Vision Remote 3ar 2027




Fastsette styremedlemmenes godtgjerelse forinnevaerende ar (2024)

[Regionstyreleder og regionstyrets godtgjarelse for 2024 settes til:

- Styreleders godgjaring er kr15.000, -
- Regionstyremedlemmer far kr. 750,- per frammate.
- Valgkomité har ingen honorering.



BUDSJETT 2024

Budsjett Prognose
2024 2023 Avvik
INNTEKTER
Medlemskontingent 2 810 347 2 559 020 -251 327
Samarbeidsavtaler offentlige 450 000 500 000 50 000
Samarbeidsavtaler private 500 000 450 000 -50 000
Arrangement og salg av tjenester 750 000 1174139 424 139
Prosjektinntekter (ekstern finansiering) 100 000 775 000
Andre inntekter 0 3675 3675
0
SUM INNTEKTER 4610 347 5461 834 176 487
Variable kostnader 0
Innkjgp arrangement 462 000 429 615 -32 385
Innkjgp prosjekter 0 633 356 633 356
Sum variable kostnader 462 000 1062971 600 971
Dekningsbidrag 4148 347 4398 863 -424 484
KOSTNADER
Lenn og personalkostnader 3 048 895 2 724 026 -324 869
Kostnader lokaler 401 847 374 278 -27 569
Leie av utstyr og lisenser 187 981 208 815 20 834
Revisjon og regnskap 153 125 154 964 1839
Kontor/rekvisita/telefoni/konting/gaver 162 813 179 453 16 641
Reisekostnader 43 000 34 409 -8 591
Forsikring 17 000 16 739 -261
Styre/arsmate 25 000 22 158 -2 842
Andre kostnader 30 000 19 947 -10 053
Konstatterte og avsetning, tap pa fordringer 0 116 318
Sum faste kostnader 4 069 660 3851 107 -334 871
Driftsresultat 78 687 547 756 -89 613
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