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Sted: Gjensidige, Stjardal. Materom «Store utsiktens, 4. etasje.
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Godkfenning av innkaling

Registrening og godkjenning av fremmatte medlernimer 0g eventuelle fulimakter
VValg av mateleder og referent

VValg av 2 protokollunderskrivere og 2 i tellekormps

Styrets grsberetning med regnskap

Revisors rapport

Fastsetting av medlermskontingent for innevaerende ar

\Valg av styreleder og aviige styrernedlernimer

Valg av valgkormité pa 3 medlernmer

Fastsette styremedlermmenes godtgjarelse for innevarende r
Saker som styret legger frerm.

a. Budsjett for 2025

Med vennlig hilsen
Naringsforeningen i Veernesregionen
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Naeringsforeningen
i Veernesregionen

Neeringsforeningen i Veernesregionen (NiV) er en frittstaende, selvstendig og partipolitisk ngytral
organisasjon som har som formal & fremme naeringslivet i Stjgrdal og i de kommuner det er
inngatt kommuneavtaler med, og slik bidra til gkt verdiskaping i eksisterende bedrifter og et
bedret grunnlag for nyetableringer. NiV skal skape attraktive mgteplasser, veere en viktig

nzaeringspolitisk akt@r og bidra til
utvikling og nyskaping i naeringslivet.

Hovedstrategier

- Attraktive og gode mgteplasser

@ - Attraktive rammevilkar og en naeringsvennlig politikk
Q» - Attraktive utviklings- og innovasjonsmilj@

- Attraktive rekrutteringsarenaer

Troverdig

NiV’s kjerneverdier

T - Troverdig
T - Tilgjengelig
R - Relevant
Kjerneverdier
Visjon

«En kraft for et sterkt og baerekraftig naeringsliv»

e NiV bidrar til gkt verdiskapning blant annet ved a jobbe for bedre rammebetingelser for

naringslivet.

e Dette spker vi 3 oppna gjennom proaktive og konstruktive innspill og forslag til Igsninger.
¢ Gjennom regelmessig informasjon, deltagelse i relevante fora og arenaer, har vi
markedsfgrt. naeringslivet i regionen og satt sentrale naeringssaker pa dagsorden, bade

nasjonalt og lokalt.
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Vaernesregionen

Vi er en naeringsforening for Stjgrdal, Meraker, Frosta, Selbu og Tydal. Det innebaerer at vi
giennomfgrer aktiviteter i alle kommuner.

Administrasjonen har kontor i Kjppmannsgata 10 i Stjgrdal. NiV har ett regionstyre og lokalstyrer
i hver kommune.

Kommuner NiV hadde samarbeidsavtale med i 2024:

e Stjgrdal
e Frosta
e Meraker
e Selbu
e Tydal

Proneo er en av vare samarbeidspartnere i Vaernesregionen innenfor innovasjon og utvikling.
Dette er en viktig forutsetning for et helthetlig og velfungerende naeringsarbeid som legger til
rette for gode rammevilkar og utviklingskraft.

Samarbeidsavtaler i 2024
Hovedsamarbeidspartnere
e Stjgrdal Gjensidig Brannkasse
e SpareBankl SMN
e DNB

Samarbeidspartnere
e Varnes Advokatfirma
e Scandic Hell Hotel
e Polaris Media

Samarbeidsfora
e Neringsalliansen for Trgndelag (alle naeringsforeninger i Trendelag)
e Neeringsrad for Trondheimsregionen
e Luftfartsforum (Vaernes)
e Vegforum Trgndelag
e Politirad i Stjgrdal
e Regionradet i Veernesregionen (Interkommunalt politisk rad)
e Skoleutvalget for Ole Vig vgs.
e Brukerutvalget i NAV
e Trgndelag Reiselivs Fagrad
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Kartlegginger 2024
Det er gjiennomfgrt 4 ulike bedriftsundersgkelser i 2024.

¢ NiV medlemsundersgkelse

e Felles kontorkollektiv pa Frosta?

e Kartlegging av gnsker og behov hos naeringsaktgrer pa Frosta (Frosta skole)
e NiV/NAV Kompetanse- og rekrutteringskartlegging

Dette har gitt oss svar og tilbakemeldinger som vi har fulgt opp gjennom aret, og har veert et
grunnlag for vare prioriteringer og pavirkning av lokal naeringspolitikk.

Megter og arrangement i regi av NiV

Gjennom hele aret har vi invitert til sma og store mgteplasser. Gode og relevante mgteplasser —
ofte pa tvers av bransjer — er blant de viktigste arsakene til at bedrifter melder seg inn som
medlem i NiV.

Noen av vare arrangementer i 2024

e Frokostmgter pa Scandic Hell 2. tirsdag hver maned

¢ Innovasjonsdagen i samarbeid med Proneo

e HRForum i samarbeid med NAV Varnes og Nord-Universitet

e Forsprangkonferansen pa Scandic Hell i samarbeid med DNB, Gjensidige og Stjgrdal
kommune

e Neringstreff og medlemsmgter i alle vare samarbeidskommuner

e Byggedagen pa Scandic Hell

o Frostakonferansen, i samarbeid med NHO Trgndelag og Frosta kommune.

e Bransjevise NiV-forum

e BIla frokost i samarbeid med Blues in Hell


https://nivr.no/2023/01/arbeidsmengden-hoper-seg-opp/
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o Forsvarskonferansen i et samarbeid med Forsvarsforum Trgndelag, Forsvaret,
Neeringsalliansen i Trgndelag, NTNU, Mid-Norway Defence and Security Cluster (MIDSEC)
og Sparebankl SMN

o Naeringslivets Festaften p3 Ersgard med utdeling av Arets Griinder, Serviceprisen og
#ungkraft

e Samarbeidspartner for konferansen Naeringsdriv sammen med SpareBank 1 SMN og
Neeringsforeningen i Trondheimsregionen

«Arets Griinder» i Varnesregionen
i 2024 ble Gytis Rakauskas i
bedriften Gytis Autek AS

Bedriften finner du i dag i Gevinglia

108 pa Hell.

Her selges universalt biltilbehgr som

\inneren av. f.eks. bilmatter, setebeskyttelse,

GrUnderprisen 2024 : takstativ, folie og bilpleieprodukter.

————————— Det meste av salget skjer via en

nettbutikk.

@nsker du f.eks. nye gulvmatter til

din bil eller bobil kan du ogsa

besgke butikken pa Gevingasen.

Jon-Roar Langgrgen, banksjef DNB
bedriftsmarked i Stjgrdal, delte ut
pris og gavesjekk pa vegne av DNB
pa en festaften pa Ersgard i regi av
NiV.

Gratulerer til Gytis!
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NIV

Antall medlemmer var stabilt ogsa i 2024, en fin gkning pa 10 (som aret fgr).

Sted 01.01.2024 Tilgang Avgang 31.12.2024
Stjgrdal 214 24 16 222
Meraker 38 1 2 37
Selbu 39 0 0 39
Tydal 27 2 1 28
Frosta 41 6 2 45
Trondheim 30 0 5 25
Malvik 1 0 0 1
Are/Storlien 0 0
Andre 13 3 2 14
404 36 28 412

En god del medlemmer i NiV har flere virksomheter. Disse tilbys lagt til som NiV-medlemmer som

«konsernmedlem».

Alle virksomheter har blitt markedsfgrt pa NiV sin nettside.

Regionstyret og lokalstyrene

Regionstyret 2024

e Lill Bente Mahla Totland, leder

e John Helge Lillevold, leder lokalstyre Meraker

Arnt Otnes, leder lokalstyre Selbu
Hilde Kirkvold, leder lokalstyre Tydal
Stein Ola Stene, leder lokalstyre Frosta
Robert Flormzelen

Sverre Myrvold Bjerve

Solvar Lillemo Reinsberg

Gro Langnes, ansattrepresentant
Anne Grethe Eidevig, vara

@yvind Gylland, vara

SpareBank1l SMN
Meraker Grgnt

SIFA

Kirkvollen pilegrimsgard
Orsand Holding
Equinor, Stjgrdal
B@rstad Transport
Eidum Gardsbakeri, Stjgrdal
NiV

Femme, Stjgrdal

Mgller Bil Stjgrdal
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Gjennomfgrt i 2024
1 strategi-

e Det er avholdt 6 regionstyremgter i Ippet av aret seminar

e Det er behandlet 35 saker i regionstyret

e Strategiseminar med regionstyre og ansatte i NiV 6 styre-
gjennomfg@rt pa Frosta Brygge 24. — 25. januar

meter

Saker regionstyret spesielt har satt pa dagsorden

e Mal- og strategiarbeid for NiV

e  (Pkonomi

e Konkurransedyktige naeringsvilkar

o Kompetent arbeidskraft

e Samarbeid mellom utdanningssektor og naeringsliv med spesielt fokus pa yrkesfag
e Karrieredag pa Ole Vig vgs.

e Samarbeid NiV, NAV, stjgrdal kommune og Fides med fokus pa utenforskap som ressurs

e Faste mgter mellom NiV og kommuner i Vaernesregionen

e Attraktive sentrum i hele Vaernesregionen

e Neringslivets arealplan Stjgrdal (NAP). Mulig modell for alle kommuner i regionen

e Samarbeid, advokattjenester for vare medlemmer, NiV — Vaernes Advokatfirma

o Attraktivsom medlemsorganisasjon for nye og eksisterende medlemmer

e Nasjonal Transportplan, E6, E14 og elektrifisering av Trgnderbanen

e Forsprangkonferansen og Neaeringslivets Festaften med bl.a. 3 priser

e Byggedagen

e Organisering og synlighet for besgksnaeringen i Veernesregionen

e Samarbeid lokal mat og opplevelser i Vaernesregionen, gjennom Europeisk matregion
(ERG)

e Neeringslivets Ringedugnad — TV aksjonen 2024

e Grinderkvelder pa Stjgrdal

e Naeringslivstur til @stersund; tema @st/vest, forsvar, naeringssamarbeid m.m.

¢ Nytt medlemssystem (CRM-system), med en event- og fakturamodul

Stjerdal

Lokalstyret for NiV Stjgrdal

¢ Lill Bente Meaehla Totland, leder SpareBankl SMN
e Robert Flormalen Equinor, Stjgrdal

e Anne Grethe Eidevig Femme

e Sverre Myrvold Bjerve Bgrstad Transport
e Solvar Lillemo Reinsberg Eidum Gardsbakeri

e @yvind Gylland Mgller Bil Stjgrdal
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Saker som spesielt har blitt bergrt

e Tilgang pa naeringsareal

e Neringslivets Arealplan (NAP). NiV-initiativ i et samarbeid med bedriftene pa Suttergy og
Tangen, NTE og Tensio, og Asplan Viak som prosjektleder. En utredning hvor areal, energi
og naturomgivelser sees i sammenheng

e Samarbeid Handel

e Stjgrdal 2030 (#vibyggerlby) — Neerings- og sentrumsutvikling i aksen sentrum,
stasjonsomrade og Tangen/Suttergy

e Parkeringslgsning i sentrum

e Utvikling av «Nye Stjgrdal stasjon» (tema bl.a. pa frokostmgte pa Scandic Hell)

e Sentrumsutvikling, et levende bysentrum og prosjekt «Urban Trigger» (studenter NTNU)

e HR-Forum i samarbeid med NAV Varnes og Nord Universitet

e Nabotreff Tangen og Suttergy med tema som enhetlig skilting, belysning, trafikk og
trafikksikkerhet | et samarbeid med Stjgrdal kommune og nzeringsaktgrene

e VM pa skii Trondheim 2025, og organisering av «Vinter-fest i Stjgrdal»

e Reorganisering og rehabilitering av lokaler i Gjensidigegarden

e Faste mgter med Stjgrdal kommune

e Medlemspleie og verving

Sutteray

Naeringsomrdde
| Stjardal
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Frosta

Lokalstyret for NiV Frosta

e Stein Ola Stene, leder Orsand Holding

e Hjgrund Hagerup Frosta Bilservice

e Anne Marthe Brun Frosta Innkjgpslag
e Veronica Hagensen Tre-Pro

¢ Kenneth Arntsen AHL Distribusjon

e Ingvild @fsti, observatgr Frosta kommune

Saker som spesielt har blitt bergrt:

o Rekruttering og arbeidskraft i et samarbeid mellom bedriftene og Frosta skole

e Neeringsareal, regulering og opparbeiding

e Frostavegen, modulvogntogstandard og vedlikehold

e ROS Frosta kommune (risiko- og sarbarhetsanalyse)

e Rekruttering og samarbeid skole og naeringsliv

e Arbeidsliv og folkehelse; prosjektet «Best sammen»

¢ Sentrumsutvikling og utvikling av Frosta Torg - et levende sentrum

e Frostakonferansen i samarbeid med Frosta kommune og NHO Trgndelag

e Handel pa Frosta — nye handelsvirksomhet

o Kraft og energiforsyning - smarte energisamfunn

e Studietur; robotisering (node pa Verdal)

e Hurtigbat Frosta — Trondheim, og batanlgp/brygge pa Tautra for & ta imot gjester med bat

e Oppfelging av undersgkelsen "Naringsvennlig kommune"; saksbehandling og
saksbehandlingstid

o Tilrettelegging utenforskap, samarbeid med kommuneoverlegen

e Lagabgtejubileet

e Tautramgtet

e «Hjem til Frosta»

e Faste mgter med Frosta kommune ved administrasjonen og ordfgrer

e Medlemspleie og verving
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Meraker

Lokalstyret for NiV Meraker

e John Helge Lillevold, leder Meraker Grgnt

e Ole Fredrik Haarsaker Teveltunet Fjellstue
e Magnus Hgiseth Meraker Betong

e Kari Stensen Strikken

e Bjgrg Sissel Kvannli Meraker videregaende skole
e Egil Rgnnekleiv, observatgr Meraker kommune

Saker som spesielt har blitt bergrt

Kommuneplanens arealdel (KPA); fokus pa neaeringsareal, bolyst, infrastruktur, ny kraftforsyning
og produksjon. Fokusomrader; Skomakermoen, Teveldalen, Stormyra og Grova (vei over til
Fagerlia)

e Kraftbehov

e Merdker Neeringspark

e Grensepassering for handverkere og varetransport

o Utvikling, hva skjer pa Storlien (mgter med naeringsliv og Are kommun)

o Attraktive bomiljger og boliger

e Sentrumsutvikling

e E14; Nasjonal Transportplan (NTP)

e Merdkerbanen; antall togstopp og hvor, kollektivtilbud

e Omdpmmebygging Meraker

e Fellesgoder, Merakerkortet

e Samarbeid naeringsliv og Meraker skole; rekruttering og kompetanse. Karrieredag

e Utbyggingsplaner Meraker vgs.

e Naringsvennlig kommune; fokus pa saksbehandling og tilrettelegging for
naeringsutvikling

e Sekretariat for nettverksgruppe Bygg & Anlegg

e Fagkveld iregiav NiV og Meraker kommune (sprakoppleering utenlandsk arbeidskraft)

e «l lag»; distriktsutviklingsprosjekt, Meraker kommune v/Anne Marken

e Nezering og flere boliger

e Mgteplasser pa tvers av bransjer vs bransjemgter

e Synlighet

e Medlemspleie, verving




Selbu
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Lokalstyret for NiV Selbu:

Arnt Otnes, leder SIFA

Ragnhild Beckstrgm Ark Bokhandel Selbu
Hans Morten Kulseth Selbuhytta

Sissel Berge Berge gard

Kim Olsen Stokke Selbu Sparebank

Selbu vekst pa vegne av Selbu kommune har observatgrstatus

Saker som spesielt har blitt bergrt:

Neeringsareal, sentrumsutvikling og fortsatt hytteutvikling i Selbu

Gjennomfgring av Neeringstreff

Oppfelging av medlemsundersgkelse NiV Selbu

Skole og nzeringsliv — samarbeid NiV Selbu og Selbu vgs.

Industriforum

Lokale neeringstreff

Strategisamling Selbu Vekst

Samarbeid mellom bedriftene om tilgjengelig arbeidskraft

Flyktninger som arbeidsressurs. Samarbeid mellom flyktningkonsulent i Selbu kommune,
NAV og Selbu Vekst

Gjennomfgring av Landbruksdagen i samarbeid med bondelaget og Selbu Sparebank
Synlighetskampanje. Jobbe, bo og leve i Selbu (Selbu Vekst)

Stoppeffekter langs Fv 705

Baerekraftig naeringsliv

Industrinettverk

Sentrumsutvikling og naeringsbygg. Synlighet og skilting.

Samarbeid og mgter med handelsaktgrene, samlet markedsfgring far jul
Vinterbelysning i Selbu; samarbeid NiV, naeringsliv, kommune og Selbu-Trykk
Medlemspleie og verving

10
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Tydal

Lokalstyret for NiV Tydal:

o Hilde Kirkvold, leder Kirkvollen pilegrimsgard

e Ann-Ingeborg Johnsen Per-Hansagarden Gardsysteri
e Havar Hilmo Hilmo Maskin

e Jomar Grytbakk Maskin og Fritid Grytbakk

e Audun Graesli Aurotech

e Mari Evjen, observatgr Tydal kommune

Saker som spesielt har blitt bergrt:

e Lokal mat; Smaken av Sylan og Smaker fra Neadalsfgret

e Strategisk naeringsplan

e Neeringsliv og attraktive vilkar for naerings- og bolyst, naeringsomrader

e Fremtidig organisering av naeringsarbeidet i Tydal, og etablering av Tydal Nzaeringsselskap

e «Neeringsklubben» (apen mgteplass uten agenda)

e Distriktsprosjektet «I lag»

e Offentlige anskaffelser

e Oppretting av Tydal Naeringsselskap

e UngiTydal

e Fgrstehjelpskurs landbruk og annen neering

e Skole og neeringsliv, et neermere samarbeid mellom bedriftene og Tydal barne- og
ungdomsskole — arrangement i forbindelse med Tydalsvukku

e VitenCamp; rekruttering og utdanningsvalg

e Scooternettverket og naeringspotensial

e Hyttefolket som ressurs

e Synlighet og profilering

e Medlemsmgter

e Medlemspleie og verving

START
SPENNENDE
YRAFSKARRIERE |

11
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Ansatte og arbeidsmiljget

Arbeidsmiljpet i virksomheten er godt. Hgsten 2024 ble alle kontorer puset opp og malt, og
fellesareal fikk nye mgbler.

NiV er godkjent lzerebedrift og hadde fram til medio august 1 lzerling (Promise Omoruyi) i faget
service og administrasjon. Promise gikk opp til og tok Fagbrev i juni 2204, som fgrste
uteksaminerte lzerling i NiV.

NiV og opplaeringskontoret for Mat- og Servicefag i Trgndelag (OKMS) var i april pa besgk til
Promise som i.f.m. lzerlingeperioden jobbet 3 mnd. i Vicenza i Italia.

Eurocultura, som er den lokale samarbeidspartneren til OKMS, tok godt imot oss og hadde lagt
opp et tett program for dagene med bl.a. flere bedriftsbesgk.

Promise jobbet hos Centro di servizio di volontariato, som kan sammenlignes med vare
frivillighetssentraler, en mgteplass for arrangementer og frivilligheten i byen. Studieturen ble
finansiert av Erasmus+ programmet.

Administrasjonen i NiV var i 2024 (med stillingsandeler)

e Jon Uthus, daglig leder 100 %
e (Odd Petter Haugseth 100 %
e Gro Langnes 100 %
o Promise Omoruyi 100 %, leerling fram til medio august

Jon Uthus, daglig leder Odd Petter Haugseth, Gro Langnes, Promise Omoruy,
IO R e prosjektieder markedsansvarlig lariing

330 &1 GO0 D00 PETTERENSIE D GOt MO PROMISEENNG N0
o5 /9 754 996 97 91 ASI N E62

NiV har rutiner for Internkontroll og HMS, og det avholdes arlig medarbeidersamtale med alle
ansatte.

Likestilling og diskriminering

Selskapet har som mal a vaere en arbeidsplass der det er full likestilling, og at det ikke skal
forekomme forskjellsbehandling i saker som for eksempel Ignn, forfremmelser og rekruttering.
NiV tilbyr like muligheter og rettigheter til ansatte og arbeidssgkende, uavhengig av kjgnn, etnisk
opprinnelse, avstamning, hudfarge, religion og livssyn, jfr. Diskrimineringsloven § 1.

12
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¢ Sammensetningen av administrasjonen i NiV er 1 kvinne og 2 menn, pluss laerling.

e Styreti NiV, inkludert vararepresentanter, har bestatt av 5 kvinner og 6 menn i aret 2024.

Pavirkning av det ytre miljg
Selskapet driver ikke virksomhet som forurenser det ytre miljg med unntak av ngdvendig

anvendelse av biler og transportmidler for gvrig i selskapets virksomhet. De innsatsfaktorer som

inngar i selskapets drift er hovedsakelig knyttet til personell samt bruk av administrative
hjelpemidler.

@konomi

000 Utvikling, finansiering NiV
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NiV presenterer for 2024 et regnskap med et arsresultat fgr skatt pa kr 32.730,-. Den
totale omsetningen i virksomheten var pa kr 4 598 930,-. Bokfgrt egenkapital utgjgr
per 31.12.2024 kr. 1 540 512,-. Foreningens likviditet anses som tilfredsstillende.

Det har veert god kostnadskontroll i selskapet, og man har nadd de gkonomiske
malsettingene.

Styret mener at arsregnskapet gir et rettvisende bilde av NiV's eiendeler og gjeld,
finansielle stilling og resultat. Arsmgtet anbefales 3 godkjenne regnskapet for 2024.

13
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Fortsatt drift
Styret mener det er riktig a legge forutsetning om fortsatt drift av selskapet til grunn ved
avleggelsen av arsregnskapet.

2025 - Mulighetene fremover

2025 blir nok et spennende ar for naeringslivet i regionen. Vi ma stadig utvikle vare
tjenester og veere en nytteverdi for vare medlemmer. Vi skal rendyrke var
kjernevirksomhet som nzeringsforening i Vaernesregionen i tett kontakt med vare
medlemmer og samarbeidspartnere.

Naeringsforeningens strategisamling, na sist pa Frosta Brygge 21. — 22. januar 2025, viste
til felgende hovedutfordringer og prioriteringer for 2025:

Fokusomrader i 2025

1. Arbeidskraft

2. Attraktive naeringsareal

3. Teknologi, digitalisering (kunstig intelligens)

4. Vest/@st. Beredskap og forsvar i et naeringsperspektiv.

Invitere med styret pa «maks utnyttelse» for aktgrene i Veernesregionen.

Nzeringspolitiske prioriterte omrader for regionen:
- E14, vei og bane
- Neeringsareal
- Kommunal saksbehandling

Var aktivitet skal fgre til involvering og deltakelse som skaper gkt engasjement blant vare
medlemmer og som gjgr det attraktiv a veere medlem i NiV.

NiV skal holde en offensiv og synlig profil og skape et engasjement som bidrar til et godt
og konkurransedyktig naeringsklima i Vaernesregionen.



Stjgrdal 24. mars 2025

Lill Bente Mahla Totland
Styreleder

Hilde Kirkvold

Solvar Lillemo Reinsberg

Anne Grethe Eidevig

Stein Ola Stene

John Helge Lillevold

Sverre Myrvold Bjerve

@yvind Gylland

Naeringsforeningen
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Arnt Otnes

Robert Flormaelen

Gro Langnes
Ansattrepresentant

Jon Uthus
Daglig leder
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Resultatregnskap

Note 2024 2023
Driftsinntekter
Salgsinntekt 4 597 079 5458 159
Annen driftsinntekt 1 851 3675
Sum driftsinntekter 4 598 930 5461 835
Driftskostnader
Varekostnad -576 489 -1 062 971
Lonnskostnad 1,2 -3047 128 -2 724 026
Annen driftskostnad 3 -942 983 -1206 472
Sum driftskostnader -4 566 600 -4 993 469
Driftsresultat 32 329 468 366
Finansinntekter
Annen renteinntekt 1539 1601
Annen finansinntekt 1 844 0
Sum finansinntekter 3383 1601
Finanskostnader
Annen rentekostnad -2 932 0
Annen finanskostnad -50 0
Sum finanskostnader -2 982 0
Netto finans 401 1601
Resultat for skattekostnad 32730 469 967
Skattekostnad 4,5 -4 583 -125 591
Arsresultat 28 147 344 376

Overforinger
Annen egenkapital 28 147 344 376
Sum overferinger 28 147 344 376
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962 304 729
Balanse

Note 31.12.2024 31.12.2023
EIENDELER
Anleggsmidler
Finansielle anleggsmidler
Investeringer i aksjer og andeler 7 400 7 400
Sum finansielle anleggsmidiler 7 400 7 400
Sum anleggsmidler 7 400 7 400
Omlgpsmidler
Fordringer
Kundefordringer 150 650 80 111
Andre kortsiktige fordringer 71 027 38 617
Sum fordringer 221 677 118 727
Bankinnskudd, kontanter og lignende
Bankinnskudd, kontanter og lignende 2 178 836 2 379 527
Sum bankinnskudd, kontanter og lignende 2178 836 2 379 527
Sum omlgpsmidler 2 400 512 2 498 254

SUM EIENDELER 2407 912 2 505 654
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Balanse

Note
EGENKAPITAL OG GJELD

Egenkapital
Opptjent egenkapital

Annen egenkapital 6
Sum opptjent egenkapital

Sum egenkapital

Gjeld

Kortsiktig gjeld

Leverandgrgjeld

Betalbar skatt 4,5
Skyldige offentlige avgifter

Annen kortsiktig gjeld
Sum kortsiktig gjeld

Sum gjeld

SUM EGENKAPITAL OG GJELD

Lill Bente Meehla Totland Arnt Otnes

styrets leder styremedlem

John Helge Lillevold Stein Ola Stene
styremedlem styremedlem

Hilde Ragnfrid Kirkvold Sverre Myrvold Bjerve
styremedlem styremedlem

Jyvind Kjeldstad Gylland Anne Grethe Eidevig
varamedlem varamedlem

31.12.2024 31.12.2023
1540 512 1512 364
1540 512 1512 364
1540 512 1512 364

60 612 103 574

4 583 125 591

187 127 210 058

615078 554 066

867 401 993 290

867 401 993 290

2 407 912 2 505 654
Robert Anders Jgrgen

Flormaelen

styremedlem

Solvar Lillemo Reinsberg

styremedlem

Gro Langnes
styremedlem

Jon Uthus
daglig leder



Kontingent 2025 - justert 4,5%

Justering: 4,50 %
Medlemskontingent 2024 2025 Netto
Sats antall Sum Sats antall Sum gkning

0-2 arsverk 2996 142 425 432 3131 136 425 792 -6
3-5 arsverk 4 326 92 397 992 4521 82 370 695 -10
6-9 arsverk 6 880 50 344 000 7190 43 309 153 -7
10-19 arsverk 13 059 42 548 478 13 647 41 559 513 -1
20-49 arsverk 19 624 26 510 224 20 507 24 492 170 -2
50-99 arsverk 25699 18 462 582 26 855 16 429 687 -2
Over 100 arsverk 38 441 3 115 323 40171 3 120 513 0
Lag og foreninger, personlige medlemmer 1948 11 21428 2 036 12 24 428 1
Interesseorganisasjoner 4326 5 21630 4521 5 22 603 0
Pensjonister 910 4 3640 951 4 3804 0
SUM MEDLEMSKONTINGENT 393 2850 729 366 2758357 -27




Fastsette styremedlemmenes godtgjerelse for innevarende ar (2025)

Regionstyreleder og regionstyrets godtgjerelse for 2025 settes til:

- Styreleders godgjering er kr 15.000,-
- Regionstyremedlemmer far kr. 750,- per frammaote.
- Valgkomité har ingen honorering.



BUDSJETT 2025/REGNSKAP 2024

Budsijett Regnskap
2025 2024 Avvik
INNTEKTER
Medlemskontingent 2 758 357 2661531 -96 826
Samarbeidsavtaler offentlige 500 000 500 000 0
Samarbeidsavtaler private 500 000 640 000 140 000
Arrangement og salg av tjenester 668 000 525 548 -142 452
Prosjektinntekter (ekstern finansiering) 265 000 270 000
Andre inntekter 0 1851 1851
0
SUM INNTEKTER 4 691 357 4 598 930 -97 427
Variable kostnader 0
Innkjgp arrangement 448 000 361 235 -86 765
Innkjap prosjekter 0 215 254 215 254
Sum variable kostnader 448 000 576 489 128 489
Dekningsbidrag 4 243 357 4022 441 -225 916
KOSTNADER
Lenn og personalkostnader 3190 357 3047 128 -143 229
Kostnader lokaler 419 072 409 928 -9 144
Leie av utstyr og lisenser 186 050 161 213 -24 837
Revisjon og regnskap 150 000 152 280 2 280
Kontor/rekvisita/telefoni/konting/gaver 134 500 143 854 9354
Reisekostnader 50 000 35912 -14 088
Forsikring 20 000 18 979 -1021
Styre/arsmate 30 000 29 832 -168
Andre kostnader 15 000 18 359 3359
Konstaterte og avsetning, tap pa fordringer 0 -27 374
Sum faste kostnader 4194 979 3990111 -177 494
Driftsresultat 48 378 32 330 -48 422
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